Kabel Sterner

Unternehmenspolitik

Der dauerhafte Erfolg unseres Unternehmens wird durch die Zufriedenheit unserer
Kunden bestimmt.

Wir ibernehmen die Verantwortung fir die Qualitat, die Umweltauswirkungen und die
Arbeitssicherheit unserer Prozesse und Produkte sowie fiir den Schutz personen-
bezogener Daten. Wir bekennen uns zum Prinzip des qualitativen Wachstums.

Auf der Grundlage der Einhaltung aller relevanten gesetzlichen Regelungen bewerten
wir regelmaflig die Risiken unseres Handelns und verpflichten uns zu einer
kontinuierlichen Verbesserung von Qualitat, Umweltschutz und Arbeitssicherheit.

Die Forderung und Schulung des Qualitats-, Sicherheits- und Umweltbewusstseins bei
allen Mitarbeitern sowie die der Eigenverantwortung, Kompetenz und Flexibilitat ist
eine standige Aufgabe unserer Flihrungskrafte.

Wir beachten die Interessen unserer Kunden, Lieferanten und Mitarbeiter. Belange der
Behorden und der Offentlichkeit berlicksichtigen wir ausgewogen und fihren eine
offene Kommunikation.

Unsere Unternehmenspolitik realisieren wir mit Hilfe eines integrierten
Managementsystems und einer umfassenden Unternehmensstrategie. Die
Zertifizierungen nach DIN EN ISO 9001:2015 und DIN EN ISO 14001:2015
einschlieRlich jahrlicher externer Uberpriifungen sind die Basis dafir.

Durch regelmaRige interne Audits kontrollieren und bewerten wir die Umsetzung der
Unternehmenspolitik. Wir dokumentieren die Ergebnisse und flihren bei bedeutenden
Abweichungen KorrekturmalRnahmen durch.

Wir definieren fortlaufend unsere Qualitats- Arbeitssicherheit- und Umweltziele, legen
jahrlich messbare Einzelziele fest und verfolgen diese konsequent.

Unser Motto zur Ressourcennutzung lautet:

Verringerung, Wiederverwendung, Wiederverwertung
Gaimersheim, im Februar 2018
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